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1 Общие положения 

1.1 Отдел социального сопровождения обучающихся (далее – ОСС) является струк-

турным подразделением федерального государственного бюджетного образовательного 

учреждения высшего образования «Благовещенский государственный педагогический уни-

верситет» (далее – БГПУ), созданным в целях осуществления комплексного социально-пе-

дагогического сопровождения и поддержки обучающихся, сохранения и укрепления их здо-

ровья, повышения адаптационных возможностей. 

1.2 ОСС создан в соответствии с приказом ректора БГПУ № 6-д от 07.02.2022 года 

и введен в Управление по воспитательной работе на основании приказа ректора БГПУ 

№ 11-д от 01.03.2022 года. 

1.3 ОСС реорганизуется и ликвидируется приказом ректора БГПУ на основании 

решения ученого совета БГПУ.  

1.4 В своей деятельности ОСС руководствуется действующим законодательством 

Российской Федерации, приказами и распоряжениями Министерства просвещения, при-

казами и распоряжениями Министерства науки и высшего образования РФ, Федеральным 

законом «Об образовании в Российской Федерации», уставом БГПУ, приказами ректора 

БГПУ, локальными нормативными актами БГПУ и настоящим Положением.  

1.5 Руководство ОСС осуществляет начальник, назначаемый и освобождаемый от 

должности приказом ректора БГПУ. 

1.6 Начальник ОСС непосредственно подчиняется начальнику Управления по вос-

питательной работе. 

1.7 На время отсутствия начальника ОСС его обязанности выполняет лицо, кото-

рое приобретает соответствующие права и несет ответственность за качественное и свое-

временное исполнение возложенных на него обязанностей, назначенное в установленном 

порядке. 

1.8 ОСС осуществляет свою деятельность во взаимодействии со структурными 

подразделениями БГПУ, органами исполнительной власти в сфере образования и занято-

сти, органами местного самоуправления. 

1.9 ОСС имеет закрепленное за ним имущество, помещение, оборудование и несет 

ответственность за их сохранность и эффективное использование. 

1.10  ОСС должен иметь документацию согласно утвержденной номенклатуре дел. 

2 Структура и штатная численность 

2.1 В состав ОСС входят начальник, специалист. 

2.2 Штатный состав ОСС определяется один раз в год при планировании штатного 

расписания, исходя из установленных норм, и утверждается приказом ректора по пред-

ставлению проректора по воспитательной и социальной работе. 

2.7 Структура управления ОСС представлена в приложении А. 

3 Задачи и функции 

3.1 Основные задачи ОСС: 

3.1.1 Осуществление деятельности по обеспечению исполнения государственных 

гарантий в области социальной защиты и поддержки отдельных категорий обучающихся. 

3.1.2 Координация деятельности по предоставлению материальных выплат и иных 

мер поддержки нематериального характера обучающимся отдельных льготных категорий, 

а также обучающимся, находящимся в сложной жизненной ситуации и нуждающимся в 

социальной поддержке, повышение эффективности и адресности оказываемых мер.  

3.1.3 Обеспечение эффективного межведомственного взаимодействия по вопросам 

социально-педагогического сопровождения и поддержки обучающихся в БГПУ. 
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3.2 Основные функции ОСС: 

3.2.1 Планирование и реализация комплекса мер, направленных на обеспечение ис-

полнения государственных гарантий в области социальной защиты и поддержки отдель-

ных категорий обучающихся в соответствии с законодательными и нормативными актами 

Российской Федерации, Амурской области, локальными актами БГПУ. 

3.2.2 Координация деятельности по выполнению мероприятий «Дорожной карты» 

по поэтапному повышению показателей условий доступности для лиц с инвалидностью 

и/или ОВЗ объектов БГПУ и предоставляемых на них услуг, по разработке и реализации 

социально значимых проектов/мероприятий. 

3.2.3 Расширение и совершенствование комплекса мер по социально-педагогиче-

скому сопровождению и поддержке обучающихся БГПУ, медицинскому обслуживанию, 

профилактике и укреплению здоровья, формированию системы мотивации к здоровому 

образу жизни. 

3.2.4 Разработка локальных нормативных актов, программных и методических до-

кументов, регламентирующих деятельность по вопросам организации и осуществления 

социально-педагогического сопровождения и поддержки обучающихся. 

3.2.5 Осуществление мониторинга социальных потребностей и проблем обучаю-

щихся, анализ эффективности проводимой работы. 

3.2.6 Координация деятельности структурных подразделений по комплексному со-

провождению образовательного процесса лиц с инвалидностью и/или ОВЗ, их социальной 

реабилитации. 

3.2.7 Организация и ведение специализированного учета отдельных категорий обу-

чающихся имеющих право и/или нуждающихся в предоставлении мер социальной под-

держки. 

3.2.8 Обеспечение информационной открытости по вопросам получения мер соци-

альной поддержки. 

3.2.9 Обеспечение эффективного взаимодействия с органами государственной вла-

сти, регионального самоуправления, учреждениями социальной защиты, образователь-

ными и общественными организациями, другими социальными партнерами по вопросам 

социального сопровождения обучающихся и предоставлению им мер социальной под-

держки. 

4 Права 

4.1 Права сотрудников ОСС определяются трудовым законодательством Российской 

Федерации, уставом БГПУ, Правилами внутреннего трудового распорядка БГПУ, трудовым 

договором и должностными инструкциями.  

4.2 Сотрудники ОСС имеют право: 

4.2.1 Пользоваться материальными ресурсами БГПУ для эффективного функциони-

рования подразделения. 

4.2.2 Обращаться в другие структурные подразделения БГПУ за предоставлением до-

кументов, материалов и другой информации, необходимых для осуществления работы, вхо-

дящей в компетенцию ОСС. 

4.2.3 Привлекать, с согласия руководителей структурных подразделений БГПУ, ра-

ботников этих подразделений для разработки и осуществления мероприятий, проводимых 

ОСС. 

4.2.4 Принимать участие в совещаниях, при обсуждении вопросов, имеющих отно-

шение к социальному сопровождению обучающихся.  

4.2.5  Выносить на рассмотрение руководства БГПУ предложения по совершенство-

ванию работы подразделения, взаимодействия с другими подразделениями, по обучению и 

повышению квалификации персонала. 
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Приложение А 

Структура управления ОСС БГПУ 

 

 

 

 

Условные обозначения: 

- административное подчинение; 

- функциональные взаимосвязи. 

Ректор БГПУ 

Проректор по управ-

лению имуществен-

ным комплексом 

Проректор 

по научной 

работе 

Проректор  

по образователь-

ной деятельности 

Управление по воспитательной 

работе 

Проректор  

по воспитательной и 

социальной работе 

ОСС БГПУ 

Подразделения БГПУ 
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Приложение Б 

Матрица ответственности сотрудников ОСС 

Выполняемые функции Начальник Специалист 

1. Планирование и реализация комплекса мер, направ-

ленных на обеспечение исполнения государственных 

гарантий в области социальной защиты и поддержки от-

дельных категорий обучающихся в соответствии с зако-

нодательными и нормативными актами Российской Фе-

дерации, Амурской области, локальными актами БГПУ. 

О/У О/У 

2. Координация деятельности по выполнению меропри-

ятий «Дорожной карты» по поэтапному повышению по-

казателей условий доступности для лиц с инвалидно-

стью и/или ОВЗ объектов БГПУ и предоставляемых на 

них услуг, по разработке и реализации социально-значи-

мых проектов/мероприятий 

О/У У 

3. Расширение и совершенствование комплекса мер по

социально-педагогическому сопровождению и под-

держке обучающихся БГПУ, медицинскому обслужива-

нию, профилактике и укреплению здоровья, формирова-

нию системы мотивации к ЗОЖ. 

О/У У 

4. Разработка локальных нормативных актов, программ-

ных и методических документов, регламентирующих 

деятельность по вопросам организации и осуществле-

ния социально-педагогического сопровождения и под-

держки обучающихся. 

О/У О/У 

5. Осуществление мониторинга социальных потребно-

стей и проблем обучающихся, анализ эффективности 

проводимой работы. 

О/У О/У 

6. Координация деятельности структурных подразделе-

ний по комплексному сопровождению образовательного 

процесса лиц с инвалидностью и/или ОВЗ, их социаль-

ной реабилитации. 

О/У У 

7. Организация и ведение специализированного учета

отдельных категорий обучающихся имеющих право 

и/или нуждающихся в предоставлении мер социальной 

поддержки. 

О/У О/У 

8. Обеспечение информационной открытости по вопро-

сам получения мер социальной поддержки. 
О У 

9. Обеспечение эффективного взаимодействия с орга-

нами государственной власти, регионального самоуправ-

ления, учреждениями социальной защиты, образователь-

ными и общественными организациями, другими соци-

альными партнерами по вопросам социального сопро-

вождения обучающихся и предоставлению им мер соци-

альной поддержки. 

О У 

Условные обозначения в таблице:  

О – несет ответственность, У – участвует, непосредственно выполняет 
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Приложение В 

Ф. 1-02 

Лист регистрации изменений 

№ 

изме-

не-

ния 

Номер 

стра-

ницы 

Содержание 

изменения 

Дата 

внесения 

ФИО,  

осуществляющего 

внесение измене-

ний 

Подпись, 

вносив-

шего из-

менения 


