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1 ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА 

1.1 Цель дисциплины психологическая и профессиональная подготовка магистров по 

овладению определенной суммой психологических знаний, практических навыков и умений, 

способствующих  преодолению стресса и профилактике выгорания с целью сохранения  психо-

логического здоровья, задачи формирования системы психологических знаний, развития навы-

ков межличностного взаимодействия и  разрешения конфликтных ситуаций, организации об-

щения с коллегами и детьми, овладения навыками эмоциональной саморегуляции и приемами 

преодоления первых симптомов стресса.   

1.2 Место дисциплины в структуре ООП: Дисциплина «Профилактика профессио-

нального выгорания работников образовательного учреждения» относится к дисциплинам по 

выбору блока Б1. В.ДВ.03.01.  

1.3 Дисциплина направлена на формирование следующих компетенций: УК-6; ПК-

4 

УК-6 Способен определить и реализовать приоритеты собственной деятельности и 

способы ее совершенствования на основе самооценки, индикаторами достижений которой 

является: 

УК 6.1 Применяет рефлексивные методы в процессе оценки разнообразных ресурсов 

(личностных, психофизиологических, ситуативных, временных и т.д.), используемых для реше-

ния задач самоорганизации и саморазвития. 

УК 6.3 Формулирует цели собственной деятельности, определяет пути их достижения с 

учетом ресурсов, условий, средств, временной перспективы развития деятельности и планиру-

емых результатов. 

УК 6.4 Критически оценивает эффективность использования времени и других ресурсов 

для совершенствования своей деятельности. 

ПК-4 Способен осуществлять психологическое просвещение субъектов 

образовательного процесса, индикаторами достижений которой является: 

ПК-4.1 задачи и принципы психологического просвещения в образовательной организа-

ции с учетом образовательных потребностей и индивидуальных возможностей обучающихся. 

ПК-4.2 осуществлять просветительскую работу с родителями (законными представите-

лями) по принятию особенностей поведения, миропонимания, интересов и склонностей несо-

вершеннолетних. 

 ПК-4.3 навыками разрабатывать и реализовывать программы повышения психологиче-

ской компетентности субъектов образовательного процесса, работающих с различными катего-

риями обучающихся. 

1.4 Перечень планируемых результатов обучения. В результате изучения дисциплины 

магистрант должен: 

Знать – историю возникновения проблемы профессионального выгорания,  

- симптомы, стадии развития выгорания,  

- основные причины и факторы возникновения профессионального выгорания,  

- интегральные характеристики психолого-педагогической деятельности,  

- способы профилактики и коррекции выгорания. 

Уметь –   анализировать профессиональную деятельность,  

- оценивать собственное актуальное состояние,  

- выявлять признаки профессионального выгорания,  

- осуществлять профилактическую работу по снижению утомляемости и неудовлетво-

ренности трудом. 

Владеть –  необходимым объёмом теоретических и практических знаний о возможно-

стях преодоления стрессов и профилактики развития выгорания.    

1.5 Общая трудоемкость дисциплины «Профилактика профессионального выгорания 

работников образовательного учреждения составляет 2 зачетных единицы (72 ч.). 
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Программа предусматривает изучение материала на лекциях и практических занятиях. 

Предусмотрена самостоятельная работа студентов по темам и разделам. Проверка знаний осу-

ществляется фронтально, индивидуально. 

 1.6 Объем дисциплины и виды учебной деятельности 

 

Объем дисциплины и виды учебной деятельности (заочная форма обучения) 

Вид учебной работы Всего часов Семестр 1 

Общая трудоемкость 72 72 

Аудиторные занятия 10 10 

Лекции 2 2 

Практические занятия 8 8 

Самостоятельная работа 58 58 

Вид итогового контроля - зачёт 

 

 


