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1 Общие положения 

 

1.1 Научно-педагогическая лаборатория (далее – Лаборатория) является структур-

ным подразделением федерального государственного образовательного учреждения выс-

шего образования «Благовещенский государственный педагогический университет» (да-

лее – БГПУ), созданным в целях интеграции субъектов, участвующих в подготовке высо-

коквалифицированного специалиста в условиях сетевого взаимодействия организаций ре-

гионального научно-педагогического кластера. 

1.2 Лаборатория создана в соответствии с приказом ректора БГПУ № 7-д от 

03.04.2023 г.  

1.3 Лаборатория реорганизуется и ликвидируется решением ректора БГПУ. 

1.4 В своей деятельности Лаборатория руководствуется Конституцией РФ, дей-

ствующим законодательством РФ и Амурской области, в том числе Федеральным законом 

«Об образовании в Российской Федерации», другими нормативно-правовыми и распоря-

дительными актами, регулирующими вопросы образования, нормативными актами Мини-

стерства науки и высшего образования РФ, Министерства просвещения РФ, Федеральным 

законом «Об авторских и смежных правах», положениями Гражданского кодекса РФ, ре-

гулирующими создание, охрану и оборот объектов интеллектуальной собственности, а 

также уставом БГПУ, приказами и распоряжениями ректора БГПУ, локальными норма-

тивными актами БГПУ и настоящим Положением.  

1.5 Лаборатория осуществляет свою деятельность во взаимодействии со структур-

ными подразделениями БГПУ, а также с образовательными учреждениями Амурской об-

ласти, общественными организациями, объединениями, органами государственной власти 

в соответствии с законодательством РФ. 

1.6 Лаборатория имеет закрепленное за ней руководством БГПУ имущество, по-

мещение, оборудование и несет ответственность за их сохранность и эффективное ис-

пользование. 

1.7 Непосредственное руководство Лабораторией осуществляет руководитель, ко-

торый назначается и освобождается от обязанностей приказом ректора БГПУ. 

1.8 Руководитель Лаборатории непосредственно подчиняется ректору БГПУ. 

1.9 Лаборатория осуществляет свою деятельность в соответствии с планом работы 

на календарный год, утверждаемым ректором БГПУ. 

1.10 Лаборатория должна иметь документацию согласно утвержденной номенкла-

туре дел Лаборатории. 

1.11 Информация о деятельности Лаборатории размещается на официальном сайте 

БГПУ (http://www.bgpu.ru). Решение о размещении информации принимает руководитель 

Лаборатории, он же определяет содержание и несёт ответственность за достоверность 

размещённой информации. 

 

2 Структура  

 

2.1 В состав Лаборатории входят: руководитель, специалист.  

2.2 Для решения вопросов текущей деятельности Лаборатории по согласованию с 

ректором БГПУ могут привлекаться обучающиеся и сотрудники других структурных под-

разделений БГПУ, а также сотрудники организаций (объединений), чья профессиональная 

деятельность непосредственно связана с деятельностью Лаборатории.  

2.3 Структура управления Лаборатории представлена в приложении А. 

 

3 Задачи и функции Лаборатории 

 

3.1 Основные задачи Лаборатории: 

3.1.1 Организация сетевого взаимодействия образовательных организаций, отрас-

левых организаций и муниципальных органов исполнительной власти, направленного на 

http://www.bgpu.ru/
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функционирование единой системы непрерывного образования (регионального научно-

педагогического кластера систем образования). 

3.1.2. Осуществление научно-методической и учебно-практической деятельности, 

направленной на совершенствование подготовки педагогических кадров с учетом потреб-

ностей региональной системы образования. 

3.2 Основные функции Лаборатории: 

3.2.1 Координация организации и проведения мониторинговых исследований в 

сфере образования. 

3.2.2 Проведение исследований в области построения новых образовательных 

практик для разных уровней образования. 

3.2.3 Участие в научно-методическом сопровождении деятельности педагогов и 

образовательных организаций, на базе которых разрабатываются и внедряются новые об-

разовательные практики. 

3.2.4 Инициирование и участие в реализации международных, федеральных, реги-

ональных проектов и учебных исследований по приоритетным и актуальным научным 

направлениям. 

3.2.5 Привлечение обучающихся к научной и проектной деятельности, закрепление 

молодежи в сфере науки и образования. 

3.2.6 Участие в разработке и методическом сопровождении научных тематик учеб-

ных исследований и проектов для разных уровней образования с учетом региональных 

особенностей развития экономики Амурской области. 

3.2.7 Научно-педагогическая поддержка личностного роста и саморазвития студен-

тов, обучающихся по педагогическому направлению подготовки, и педагогов образова-

тельных организаций. 

3.2.8 Публикация в научных и научно-методических изданиях по основным 

направлениям деятельности Лаборатории. 

3.2.9 Организация и проведение конкурсных мероприятий в рамках основных 

направлений деятельности Лаборатории. 

3.2.10 Участие в реализации программ повышения квалификации и программ пе-

реподготовки кадров в рамках сотрудничества с организациями дополнительного образо-

вания. 

3.2.11 Организация и проведение публичных лекций, вебинаров, мастер-классов, 

семинаров, круглых столов в рамках основных направлений деятельности Лаборатории. 

3.2.12 Оказание консультативной помощи обучающимся, сотрудникам образова-

тельных учреждений в организации самостоятельной научно-исследовательской работы в 

рамках основных направлений деятельности Лаборатории. 

3.2.13 Оказание консультативной и учебно-методической помощи педагогам обра-

зовательных учреждений различного уровня образования, в том числе сотрудникам БГПУ 

в рамках основных направлений деятельности Лаборатории. 

3.2.14 Содействие установлению устойчивых связей БГПУ с участниками рынка 

труда в области деятельности Лаборатории с целью улучшения возможностей трудо-

устройства выпускников БГПУ. 

4 Права 

4.1 Права сотрудников Лаборатории определяются законодательством Российской 

Федерации.  

4.2 Сотрудники Лаборатории имеют право: 

4.2.1 Пользоваться материальными ресурсами БГПУ для эффективного функцио-

нирования подразделения. 

4.2.2 Обращаться в другие подразделения БГПУ за предоставлением документов и 

материалов, необходимых для осуществления работы, входящей в компетенцию Лабора-

тории. 
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4.2.3 Принимать участие в совещаниях при обсуждении вопросов, касающихся де-

ятельности Лаборатории.  

4.2.4 Выносить на рассмотрение руководства БГПУ предложения по совершен-

ствованию работы подразделения, взаимодействия с другими подразделениями, по обуче-

нию и повышению квалификации персонала.  

5 Ответственность 

5.1 Всю полноту ответственности за качество и своевременность реализации и выпол-

нения возложенных настоящим Положением целей, задач и функций, относящихся к деятель-

ности Лаборатории в рамках отдельных направлений, несет руководитель Лаборатории. 

5.2 Персональная ответственность сотрудников ответственных за организацию ра-

боты Лаборатории устанавливается согласно утвержденному плану работы Лаборатории. 

5.3 Распределение ответственности персонала за выполнение вышеизложенных 

функций представлено в матрице ответственности (приложение Б). 

ПОДГОТОВЛЕНО: 

Руководитель научно-

педагогической лаборатории _______________________ 
подпись

Ю.С. Репринцева 

СОГЛАСОВАНО: 

Юрисконсульт _______________________ 
подпись 

Л.А. Зелезинская 

Начальник отдела кадров _______________________ 
подпись 

Е.Н. Ивахненко 

Директор ЦКО _______________________ 
подпись 

А.П. Кузнецова 
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Приложение А 

Структура управления Лабораторией 

 

 

 

Условные обозначения: 

- административное подчинение; 

- функциональные взаимосвязи. 

Ректор БГПУ 

Проректор по 

управлению 

имущественным 

комплексом 

Проректор по 

воспитательной 

и социальной  

работе 

Проректор по 

образовательной 

деятельности и 

науке 

Центр  

Повышения 

квалификаций 

и переподго-

товки кадров 

Управление по 

учебно-

методической 

работе 

Управление научно-

исследовательской и 

инновационной дея-

тельности 

Научно-

педагогическая 

лаборатория 

Подразделения 

БГПУ 

Центр  

качества  

образования 
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Приложение Б 

 

Матрица ответственности  

 научно-педагогической лаборатории 

 

Выполняемые функции 

 

Состав Лаборатории 

Р
у

к
о

в
о

д
и

те
л
ь
 

Л
аб

о
р

ат
о
р

и
ей

 

С
п

ец
и

ал
и

ст
 

Л
аб

о
р

ат
о
р

и
и

 

1. Организация и проведение мониторинговых исследований в сфере образования. О/У У/И 
2. Проведение исследований в области построения новых образовательных практик 

для разных уровней образования. 
О/У У/И 

3. Научно-методическое сопровождение деятельности педагогов и образователь-

ных организаций, на базе которых разрабатываются и внедряются новые образова-

тельные практики. 
О/У У/И 

4. Инициирование и участие в реализации международных, федеральных, регио-

нальных проектов и учебных исследований по приоритетным и актуальным науч-

ным направлениям. 
О/У У/И 

5. Привлечение обучающихся к научной и проектной деятельности, закрепление 

молодежи в сфере науки и образования. 
О/У У/И 

6. Разработка и методическое сопровождение научных тематик учебных исследо-

ваний и проектов для разных уровней образования с учетом региональных особен-

ностей развития экономики Амурской области. 
О/У У/И 

7. Научно-педагогическая поддержка личностного роста и саморазвития студентов, 

обучающихся по педагогическому направлению подготовки, и педагогов образова-

тельных организаций. 
О/У У/И 

8. Публикация научных и научно-методических изданий по основным направлени-

ям деятельности Лаборатории. 
О/У У/И 

9. Организация и проведение конкурсных мероприятий в рамках основных направ-

лений деятельности Лаборатории. 
О/У У/И 

10. Реализация программ повышения квалификации и программ переподготовки 

кадров в рамках сотрудничества с организациями дополнительного образования. 
О/У У/И 

11. Организация и проведение публичных лекций, вебинаров, мастер-классов, семи-

наров, круглых столов в рамках основных направлений деятельности Лаборатории. 
О/У У/И 

12. Оказание консультативной помощи обучающимся, сотрудникам образователь-

ных учреждений в организации самостоятельной научно-исследовательской работы. 
О/У У/И 

13. Оказание консультативной и учебно-методической помощи педагогам образова-

тельных учреждений различного уровня образования, в том числе сотрудникам 

БГПУ. 
О/У У/И 

14. Содействие установлению устойчивых связей БГПУ с участниками рынка труда 

в области деятельности Лаборатории с целью улучшения возможностей трудо-

устройства выпускников БГПУ. 
О/У У/И 

 

Условные обозначения в таблице:  

О – несет ответственность,  

У – участвует, непосредственно выполняет,  

И – информируется. 
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Приложение В 

 

Лист регистрации изменений 

 

№ 

изме-

нения 

Номер 

страницы 

Содержание измене-

ния 

Дата 

внесения 

ФИО, осуществля-

ющего внесение 

изменения 

Подпись 

вносившего 

изменения 

 

 

     

 

 

     

 

 

     

 

 

     

 

 

     

 

 

     

 

 

     

 

 

     

 

 

     

 

 

     

 

 

     

 

 

     

 

 

     

 

 

     

 

 

     

      

      

      

      

      

 




