
МИНИСТЕРСТВО ПРОСВЕЩЕНИЯ 

РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 

Федеральное государственное бюджетное образовательное 

учреждение высшего образования 

«Благовещенский государственный педагогический университет» 

Стандарт организации 

Положение о студенческий стажировках на конкурсной основе 

в ФГБОУ ВО «БГПУ» 
СТО 7.3-2.5.48-2022 

23.11.2022 № 03-10.27 

Версия: 02 
Без подписи документ действителен 8 часов после распечатки.  Дата и время распечатки: 22.11.2022 15.00 стр. 1 из 14 - 1 - из 14 - 1 -Стр 1 из 14

УТВЕРЖДАЮ 

И.о. ректора ФГБОУ ВО «БГПУ» 

_____________ В.В. Щёкина  

«23» ноября 2022 г.  

СТАНДАРТ ОРГАНИЗАЦИИ 

ПОЛОЖЕНИЕ   

О СТУДЕНЧЕСКИХ СТАЖИРОВКАХ НА КОНКУРСНОЙ ОСНОВЕ 

В ФГБОУ ВО «БГПУ» 

СТО 7.3-2.5.48-2022 

Версия 01 

Благовещенск 2022 



 

ФГБОУ ВО «БГПУ» 

CТО 7.3-2.5.48-2022 

Положение о студенческий стажировках  

на конкурсной основе в БГПУ 

 

Версия: 02 
Без подписи документ действителен 8 часов после распечатки.  Дата и время распечатки: 22.11.2022, 15.00 Стр. 2 из 14 - 2 - из 14 - 2 -Стр 2 из 14 

 

ПРЕДИСЛОВИЕ 

 

 

1 РАЗРАБОТАН и ВНЕСЕН Управлением научно-исследовательской и инновационной 

деятельности ФГБОУ ВО «БГПУ». 

 

2 УТВЕРЖДЕН И ВВЕДЕН В ДЕЙСТВИЕ решением ученого совета ФГБОУ ВО «БГПУ» 

№ 12 от «23» ноября 2022 г. 

 

3 РАЗРАБОТЧИКИ: Кухаренко С.В. – и.о. начальника Управления научно-

исследовательской и инновационной деятельности, Селезнева О.В., проректор по воспи-

тательной и социальной работе. 

 

4 ВВЕДЕН ВПЕРВЫЕ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 ФГБОУ ВО «БГПУ», 2022 

Настоящий документ не подлежит частичному или полному воспроизведению без 

письменного разрешения ректора ФГБОУ ВО «БГПУ» 



 

ФГБОУ ВО «БГПУ» 

CТО 7.3-2.5.48-2022 

Положение о студенческий стажировках  

на конкурсной основе в БГПУ 

 

Версия: 02 
Без подписи документ действителен 8 часов после распечатки.  Дата и время распечатки: 22.11.2022, 15.00 Стр. 3 из 14 - 3 - из 14 - 3 -Стр 3 из 14 

 

Содержание  

 

1 Назначение и область применения ....................................................................................... 4 

2 Нормативные ссылки .............................................................................................................. 4 

3 Термины, определения и сокращения .................................................................................. 4 

4 Общие положения ..................................................................................................................... 5 

5 Требования к участникам конкурса ..................................................................................... 5 

6 Порядок проведения конкурса .............................................................................................. 5 

7 Контроль .................................................................................................................................... 6 

8 Ответственность ....................................................................................................................... 7 

Приложения .................................................................................................................................. 8 

 

 



 

ФГБОУ ВО «БГПУ» 

CТО 7.3-2.5.48-2022 

Положение о студенческий стажировках  

на конкурсной основе в БГПУ 

 

Версия: 02 
Без подписи документ действителен 8 часов после распечатки.  Дата и время распечатки: 22.11.2022, 15.00 Стр. 4 из 14 - 4 - из 14 - 4 -Стр 4 из 14 

 

1 Назначение и область применения 

 

1.1 Настоящий стандарт организации является локальным нормативным актом, 

определяющим порядок проведения конкурса среди обучающихся по образовательным 

программам высшего образования – программам бакалавриата и магистратуры и про-

граммам аспирантуры в ФГБОУ ВО «БГПУ» (далее – БГПУ) на прохождение стажировки 

(далее — конкурс), требования к участникам, перечень конкурсной документации и поря-

док её предоставления, сроки проведения конкурса. 

1.2 Действие настоящего стандарта распространяется на все учебные структурные 

подразделения и обучающихся БГПУ. 

 

2 Нормативные ссылки 

 

Настоящий стандарт разработан в соответствии со следующими документами: 

  Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации» № 273-ФЗ от 

29.12.2012 г.; 

 Приказ Министерства науки и высшего образования Российской Федерации от 

06.04.2021 г. № 245 «Об утверждении Порядка организации и осуществления образова-

тельной деятельности по образовательным программам высшего образования - програм-

мам бакалавриата, программам специалитета, программам магистратуры»; 

 Устав ФГБОУ ВО «БГПУ», утвержденный приказом Министерства науки и 

высшего образования РФ от 31.10.2018 г. №883, зарегистрированный Межрайонной ин-

спекцией Федеральной налоговой службы №1 по Амурской области 26.11.2018 г. (с изме-

нениями, внесенными приказами Министерства науки и высшего образования Российской 

Федерации от 15 октября 2019 г. № 1095, от 31 декабря 2019 г. № 1529 и Министерства 

просвещения Российской Федерации от 8 мая 2020 г. № 216, от 22 ноября 2021 г. № 854, 

от 18 мая 2022 г. № 344, от 08.08.2022 № 690);  

 СТО 7.3-2.6.42-2022 Порядок организации и осуществления образовательной де-

ятельности по образовательным программам высшего образования – программам бака-

лавриата, программам магистратуры в ФГБОУ ВО «БГПУ»; 

 СТО 4.2.3.03-2017 Порядок разработки, построения и оформления стандарта ор-

ганизации в ФГБОУ ВО «БГПУ». 

 

3 Термины, определения и сокращения 

 

3.1 В настоящем стандарте использованы следующие термины и их определения: 

Основная образовательная программа – образовательная программа высшего 

образования (бакалавриата, магистратуры), представляющая собой комплекс основных 

характеристик образования (объем, содержание, планируемые результаты) и организаци-

онно-педагогических условий, который представлен в виде учебного плана, календарного 

учебного графика, рабочих программ учебных предметов, курсов, дисциплин (модулей), 

иных компонентов, оценочных и методических материалов, а также в виде рабочей про-

граммы воспитания, календарного плана воспитательной работы, форм аттестации. 
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Стажировка - это процесс формирования и закрепления в рамках реализации 

практических заданий (функций) профессиональных знаний и умений, полученных в ре-

зультате теоретической подготовки. 

3.2 В настоящем стандарте использованы следующие сокращения: 

БГПУ – федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение 

высшего образования «Благовещенский государственный педагогический университет»; 

ООП – основная образовательная программа; 

СТО – стандарт организации; 

 

4 Общие положения 

 

4.1 Цель конкурса – организация эффективного взаимодействия с предприятиями и 

организациями – работодателями, расположенными на территории Дальневосточного фе-

дерального округа, осознание обучающимися социальной значимости выбранной профес-

сии, реализация их научного и творческого потенциала, раскрытие профессиональных 

способностей, обучающихся к осуществлению профессиональной деятельности, а также 

стимулирование профессионального роста и обеспечение эффективного трудоустройства 

выпускников.  

4.2 Конкурс проводится ежегодно. Срок подачи заявок определяется приказом рек-

тора БГПУ, который доводится до сведения обучающихся деканами факультетов и отде-

лом аспирантуры. Сроки стажировки устанавливаются индивидуально. 

4.3 Информация о результатах конкурса размещается на официальном сайте БГПУ 

(http://www.bgpu.ru). 

4.4 Финансирование конкурса осуществляется на основании сметы, представлен-

ной конкурсантом, признанным победителем по результатам конкурсного отбора (прило-

жение А) 

 

5 Требования к участникам конкурса  

 

5.1 В конкурсе могут принять участие студенты, магистранты и аспиранты БГПУ, в 

возрасте до 30 лет (включительно) (далее - конкурсанты). 

5.2 Участие в конкурсе носит добровольный характер и осуществляется на бес-

платной основе. 

 

6 Порядок проведения конкурса 

 

6.1 Информация о начале проведения конкурса, о результатах всех этапах конкурса 

публикуется на официальном сайте БГПУ (http://www.bgpu.ru).   

6.2 Для проведения конкурса создается конкурсная комиссия, состав комиссии 

определяется приказом ректора БГПУ. 

6.3 При проведении конкурса используются конкурсные задания и процедуры, ос-

нованные на методах оценки профессиональных знаний и умений конкурсантов, которые 

не противоречат действующему законодательству Российской Федерации. 

6.4 Для участия в первом этапе конкурса конкурсанты представляют декану соот-

ветствующего факультета следующие документы: 

http://www.bgpu.ru/
http://www.bgpu.ru/
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- личную анкету конкурсанта (приложение Б); 

- копию зачетной книжки; 

- копии имеющихся грамот и дипломов, подтверждающих достигнутые результаты 

деятельности конкурсанта, и при наличии копии документов, характеризующие конкур-

санта (характеристики, отзывы, результаты тестирований и т.д.); 

- мотивационное письмо, в котором описывается заинтересованность кандидата в 

прохождении стажировки и которое свидетельствует о том, что у кандидата имеются не-

обходимые знания и умения. Объем письменной работы (мотивационного письма) не 

должен превышать двух страниц машинописного текста, выполненного 14 шрифтом 

Times New Roman через 1,5 интервала. Подготовка мотивационного письма осуществля-

ется кандидатом самостоятельно; 

- смету расходов отбора (приложение А). 

6.5 В анкете конкурсант указывает предприятие (организацию), в котором он жела-

ет проходить стажировку.  

6.6 После окончания срока приема анкет конкурсная комиссия оценивает: 

а) полноту представленных документов; 

б) соответствие конкурсанта критериям отбора;  

в) академическую успеваемость конкурсанта; 

г) достигнутые результаты деятельности конкурсанта; 

д) степень раскрытия заинтересованности кандидата в прохождении стажировки в 

мотивационном письме; 

е) знания и умения кандидата, необходимые для прохождения стажировки; 

ж) соотношение финансовых затрат БГПУ полученным по окончании стажировки 

результатам.   

По итогам первого этапа конкурса формируется список конкурсантов, допущенных 

к участию во втором этапе конкурса. 

6.7 На втором этапе конкурса проходит собеседование конкурсанта с представите-

лями конкурсной комиссии.  

Конкурсная комиссия ранжирует заявки по сумме присвоенных баллов по итогам 

двух этапов конкурса согласно критериям, приведенным в Пункте 6.6 и приложения В. 

Победителями считаются конкурсанты, заявки которых оценены конкурсной комиссией 

не менее, чем в 75 баллов. Максимально возможная сумма баллов – 100. 

6.8 Список победителей конкурса публикуется на сайте БГПУ не позднее 10 дней 

со дня подведения итогов конкурса.  

6.9 На основании решения комиссии издается приказ о направлении на стажировку 

и покрытии связанных с ней расходов обучающимся БГПУ. 

6.10 Обучающийся, направляющийся на стажировку, заполняет программу стажи-

ровки (приложение Г). 

6.11После прохождения стажировки обучающийся обязан в течение 10 дней сдать 

отчет о стажировке декану соответствующего факультета (приложение Д). 

 

7 Контроль  

 

Контроль выполнения требований данного СТО и устранения выявленных несоот-

ветствий осуществляется в рамках проведения внутренних аудитов. 
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8 Ответственность 

 

Ответственность за управление данным СТО несет начальник Управления научно-

исследовательской и инновационной деятельности. 
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Приложение А 

 

Образец сметы расходов 

 

ФИО конкурсанта ______________________________________________ 

 

 

 Статья расходов  

1. Оплата проезда  

1.1.  Маршрут 1  

1.2. Маршрут 2  

2. Оплата проживания  

3. Суточные   

4. Иные расходы  

Итого:   

 

 

«_____»_____________20 _____ г. _____________ _____________________________ 
                                                                                                    (подпись)                                                      (ФИО)  
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Приложение Б 

 

Образец личной анкеты конкурсанта  

 
 

1. ФИО конкурсанта  

2. Факультет  

3. Курс  

4. Группа  

5. Предприятие (организация)  

6. Контактные данные представи-

теля предприятия (организации) 

(при наличии) 

 

7. Мобильный телефон  

8. Электронная почта  

 
 

«_____»_____________20 _____ г. _____________ _____________________________ 
                                                                                                    (подпись)                                                      (ФИО)  
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Приложение В 
 

Критерии оценки заявки 

 

Академическая успеваемость конкурсанта 0-20 баллов 

Достигнутые результаты деятельности кон-

курсанта 

0-20 баллов 

Степень раскрытия заинтересованности 

кандидата в прохождении стажировки в мо-

тивационном письме 

0-20 баллов 

Знания и умения кандидата, необходимые 

для прохождения стажировки  

0-20 баллов 

Соотношение финансовых затрат БГПУ по-

лученным по окончании стажировки ре-

зультатам   

0-20 баллов 

 

 



 

ФГБОУ ВО «БГПУ» 

CТО 7.3-2.5.48-2022 

Положение о студенческий стажировках  

на конкурсной основе в БГПУ 

 

Версия: 02 
Без подписи документ действителен 8 часов после распечатки.  Дата и время распечатки: 22.11.2022, 15.00 Стр. 11 из 14 - 11 - из 14 - 11 -Стр 11 из 14 

 

Приложение Г 

 

Макет программы стажировки  

 

Согласовано: __________  

(руководитель стажировки от БГПУ) 

 

ПРОГРАММА СТАЖИРОВКИ 

 

ФИО (стажера) _______________________________________________________________ 

Сроки прохождения стажировки:_______________________________________________ 

Место прохождения стажировки:_______________________________________________ 

Цель стажировки: (пример) изучение передового опыта, закрепление теоретических 

знаний, полученных при освоении образовательной программы, приобретение практиче-

ских навыков и умений, необходимых для эффективного выполнения профессиональных 

функций. 

 

№  Этапы 

/сроки 

 

Содержание работ  

 

Планируемый результат работ 

  

 

 

 

 

 

Даты  

этапов 

 

Поэтапное описание работ: 

1. Ознакомление с матери-

альной базой, ознакомле-

ние и работа с нормативной 

и другой документацией.  

2. Ознакомление с содержа-

нием профессиональной 

деятельности специалистов, 

изучение инновационного 

опыта эффективного реше-

ния проблем специалиста-

ми, обобщение передового 

опыта.  

3. Описание результата ста-

жировки.  

 

Для научно-исследовательского трека 

это могут быть: драфты (начальные проек-

ты, черновики) статей, конспекты, резуль-

таты обработки баз данных, статистиче-

ские таблицы, аналитические записки и 

т.д.;  

для педагогического трека это могут 

быть: методические разработки, планы по 

применению новых инструментов органи-

зации и оценивания образовательного 

процесса и т.д.;  

для личностного трека это могут быть: 

дорожные карты личностного и професси-

онального развития, проектные идеи, план 

внедрения нововведений в повседневную 

деятельность и т.д. 

 

Обучающийся _____________ _____________________________ 
                                                            (подпись)                                                      (ФИО)  
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Приложение Д 

Макет отчета о стажировке1 

Обучающегося ____________________________________________________________ 

(фамилия, имя, отчество) 

Место стажировки ____________________________________________________ 

Сроки прохождения стажировки________________________________________ 

1. Перечень выполненных мероприятий в соответствии с программой стажировки:

2. Краткое описание выявленного передового опыта по тематике стажировки:

3. Описание результатов стажировки:

Обучающийся _____________ _____________________________ 
 (подпись)                                                      (ФИО) 

Представитель организации, на базе которой слушатель прошёл стажировку (наставник): 

Наименование должности          _____________ _____________________________ 
     (подпись)                                                      (ФИО)  

М.П. (при наличии) 

1 Рекомендуемый объем 3-5 страниц машинописного текста. 
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Приложение Ж 

 

Ф. 1-02 

 

Лист регистрации изменений 

 

№ 

изме-

нения 

Номер 

страницы 

Содержание 

изменения 

Дата  

внесения 

ФИО, 

осуществляющего 

внесение изменения 

Подпись 

вносившего 

изменения 

   

 

   

   

 

   

   

 

   

   

 

   

   

 

   

   

 

   

   

 

   

   

 

   

   

 

   

   

 

   

   

 

   

   

 

   

   

 

   

   

 

   

   

 

   

   

 

   

 




